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Jouw baan
Bij CZ werken we met betekenis, daadkracht en als één team.
We nemen verantwoordelijkheid, tonen lef, blijven leren en maken impact. Samen zetten we ons elke
dag in voor toegankelijke en betaalbare zorg voor iedereen.
Bij CZ werk je als Developer binnen het multidisciplinaire team Content Enablement, onderdeel
van Tech Enablement. Je ontwikkelt en onderhoudt content gerelateerde applicaties en services die
bijdragen aan een veilig en schaalbaar content enablement platform waarbij compliance hoog in het
vaandel staat. Naast het bouwen van software ben je verantwoordelijk voor het uitvoeren van analyses
en het aantoonbaar maken dat jouw oplossingen voldoen aan de eisen van de Digital Operational
Resilience Act (DORA).
Je vertaalt functionele wensen naar technische oplossingen, borgt compliance in je ontwikkelproces en
werkt volgens DevOps-principes. Je draagt actief bij aan het verbeteren van onze ontwikkelstandaarden
en het documenteren van bewijslast voor DORA-audits. Denk aan het toepassen van Secure
Development Lifecycle standaarden, het uitvoeren van risico-assessments en het vastleggen van
testresultaten conform CZ’s IT-standaarden. Daarnaast bied je ondersteuning aan de online kanalen bij
het implementeren van contentoplossingen.
 
Kortom: jij bent een drijvende kracht achter betrouwbare, toekomstbestendige contenttechnologie bij CZ.
Klaar om impact te maken?

Jouw team
Jij bent van groot belang
Je werkt in het Content Enablement Platform Team, een klein en hecht DevOps-team binnen Tech
Enablement dat autonoom werkt en verantwoordelijk is voor de volledige serviceketen van generieke
contentdiensten. Samen zorgen jullie ervoor dat de contentplatformen van CZ de werkprocessen voor
content managers ondersteunen, betrouwbaar, schaalbaar en compliant zijn, ook onder druk.

Dit krijg je van ons

Focus op opleiding en ontwikkeling
Binnen CZ krijg je wekelijks ruimte om je te verdiepen in je vak om zo te werken aan je eigen
ontwikkeling.

Flexibel werken
Jij bepaalt waar en wanneer je werkt om zo de beste werk-prive balans te bieden. Natuurlijk wel zo
dat je ook nog bereikbaar bent voor je team.

Keuzesysteem arbeidsvoorwaarden
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Ieder mens is anders dus jij bepaalt welke arbeidsvoorwaarden voor jou het best passen.

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie
We zoeken een developer die meer brengt dan alleen code. Jij:

Hebt ervaring met backend-ontwikkeling (.NET) en bent bekend met CI/CD en Infrastructure as
Code (IaC).

Kunt technische oplossingen analyseren en documenteren, inclusief compliance-eisen.

Werkt nauwkeurig en kunt onderbouwd aantonen dat jouw werk voldoet aan security- en
compliance-standaarden.

Bent communicatief sterk, weet te schakelen met stakeholders uit business, IT en compliance.

Staat stevig in je schoenen en neemt verantwoordelijkheid voor je keuzes.

Kennis van Sitecore is een pré, gezien de koppeling met onze contentkanalen.

Bereidheid om stand-by diensten te draaien.

Vloeiende beheersing van Nederlands en bij voorkeur ook Engels.

Onze vragen
Een motivatiebrief is niet nodig, in plaats daarvan ontvangen we graag jouw antwoord op de volgende drie
vragen:

Wat is je ervaring met Agile werken in DevOps teams?

Hoe neem jij je stakeholders mee in jouw verhaal?

Kun je een concreet voorbeeld geven van een situatie waarin je moest aantonen dat jouw werk
voldeed aan security- en compliance-standaarden? Hoe heb je dit aangepakt en welke methoden
of tools heb je gebruikt om dit te onderbouwen?

Heb je vragen over deze vacature?
Neem dan gerust contact op met Marcella via email marcella.pibiri@cz.nl(mailto:marcella.pibiri@cz.nl).
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