
Informatie Analist

Maak impact in de zorgverzekeringswereld door complexe processen te vertalen naar innovaties.

HBO

Tilburg

IT, Data

28 tot 40 uur

2.969 - 7.482

Reageer t/m 30-09-2024

Jouw baan
Werken bij CZ is werk met betekenis

Bij CZ zijn we op zoek naar een Informatie Analist die een cruciale rol speelt in het optimaliseren van
onze document management systemen/services en actief betrokken is bij de Community of Practice.
Stel je voor: je begint de dag met een stand-up meeting, waarin je samen met het integratieteam de
voortgang van lopende projecten bespreekt. Je duikt in de requirements van een nieuw project, spart
met ontwikkelaars over technische uitdagingen en stemt af met de business over hun wensen. Je
analyseert de bestaande requirements en vertaalt deze naar duidelijke en uitvoerbare technische
specificaties. Tussendoor neem je deel aan workshops en werksessies om toekomstige innovaties te
bespreken.

Doordat je de juiste vragen stelt weet je te achterhalen op welke manier we werkprocessen het best
kunnen faciliteren. Daarnaast weten we hierdoor goed onderscheid te maken tussen functionaliteit die
bijdraagt aan het MVP of functionaliteiten die juist ‘extra’ zijn. Je hebt kennis en ervaring opgedaan in het
voorbereiden van veranderingen door het maken van features en het opknippen van werk in product
backlog items. Je bent in staat om over teams heen de afhankelijkheden in kaart te brengen en advies
uit te brengen naar het ontwikkelteam en beslissers. 

Je belangrijkste taken zijn:

Vertalen van complexe business requirements naar technische specificaties.

Coördineren van testen en acceptatieprocessen in samenwerking met testers en beheerders.

Fungeren als aanspreekpunt voor technische vragen van de business en andere stakeholders.

Initiëren en begeleiden van verbeterprojecten binnen document management.

Ondersteunen van ontwikkelaars bij het implementeren van oplossingen.

Actief bijdragen aan de Community of Practice (CoP) voor Requirements Engineering om best
practices en nieuwe methodieken te ontwikkelen.



Dit krijg je van ons

Focus op opleiding en ontwikkeling
Binnen CZ krijg je wekelijks ruimte om je te verdiepen in je vak om zo te werken aan je eigen
ontwikkeling.

Flexibel werken
Jij bepaalt waar en wanneer je werkt om zo de beste werk-prive balans te bieden. Natuurlijk wel zo
dat je ook nog bereikbaar bent voor je team.

Keuzesysteem arbeidsvoorwaarden
Ieder mens is anders dus jij bepaalt welke arbeidsvoorwaarden voor jou het best passen.

Jouw Team
Jij bent van groot belang

Het team staat we voor innovatie en samenwerking. en bestaat uit 10 professionals met diverse
achtergronden, variërend van developers tot testers. We werken nauw samen en hebben een open,
collegiale sfeer. Of we nu samenwerken aan uitdagende projecten of deelnemen aan werkevents, we
doen het met enthousiasme en toewijding.

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie

Je beschikt over HBO werk- en denkniveau

Je hebt kennis, ervaring of affiniteit met de (zorg)verzekeringswereld.

Je hebt een technische achtergrond in de IT-branche.

Je hebt ervaring met requirement analyse en procesinrichting.

Je bent bekend met het werken volgens scrum/agile

In het bezit van een IREB certificering of bereidt dit te halen.

Je hebt kennis van Azure DevOps, GitHub, CI/CD.

Je beheerst de Nederlandse taal.

Heb je vragen over deze vacature?
Neem dan gerust contact op met Marcella (HR verantwoordelijke), via het telefoonnummer 0623603250
(tel:0623603250) of via email Marcella.Pibiri@cz.nl.(mailto:Marcella.Pibiri@cz.nl) Wij zijn goed in staat
om onze eigen vacatures te voorzien. Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.

App de vacaturehouder    (https://wa.me/31623603250)    Mail    (mailto:Marcella.Pibiri@cz.nl)

tel:0623603250
tel:0623603250
mailto:Marcella.Pibiri@cz.nl
https://wa.me/31623603250
mailto:Marcella.Pibiri@cz.nl

