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Leveranciersmanager IT voor Business Teams

Haal maximale waarde uit onze leveranciersdiensten!
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Reageer t/m 11-01-2025

Jouw baan
Werken bij CZ is werk met betekenis

We zijn volop in beweging om onze klant- en marktgerichtheid verder te verbeteren. We verhogen onze
wendbaarheid, werken aan standaardisatie en maken steeds meer gebruik van leveranciersdiensten.
Hierdoor kunnen we ons beter richten op ketenverantwoordelijkheid, risico’s in de (leveranciers)keten
beheersen en de maximale waarde uit standaard leveranciersdiensten halen. We zijn daarom binnen
business team Klant & Markt en business team Operations & Zorg op zoek naar een ervaren
Leveranciersmanager die relaties opbouwt en contractafspraken maakt met leveranciers en deze
onderhoudt.

¢ De leveranciersmanager IT Business teams is verantwoordelijk voor het uitvoeren van het
leveranciersbeleid voor de aansturing van de leveranciers op basis van (strategisch) belang.

e Je ziet toe op de geleverde prestaties van de leveranciers in jouw portefeuille en je draagt zorg
voor de regie op de door leveranciers te leveren diensten.

¢ Je verricht zelfstandig marktoriéntatie en je hebt richting beslissers een adviesrol omtrent inkoop
van IT goederen en diensten.

¢ Je ondersteunt de afdeling Inkoop en verricht samen tactische en strategische inkoopactiviteiten,
met als doel kosten te minimaliseren, risico's te beheersen en een optimale kwaliteit van IT
diensten in te kopen.

¢ Je bewaakt governance afspraken en draagt er mede zorg voor dat leveranciers voldoen aan alle
door externe toezichthouders gestelde (wettelijke) eisen.

Dit krijg je van ons

e Focus op opleiding en ontwikkeling
Binnen CZ krijg je wekelijks ruimte om je te verdiepen in je vak om zo te werken aan je eigen
ontwikkeling.



« Flexibel werken
Jij bepaalt waar en wanneer je werkt om zo de beste werk-prive balans te bieden. Natuurlijk wel zo
dat je ook nog bereikbaar bent voor je team.

o Keuzesysteem arbeidsvoorwaarden
leder mens is anders dus jij bepaalt welke arbeidsvoorwaarden voor jou het best passen.

Jouw Team
Jij bent van groot belang

Binnen je business team werk je nauw samen met je IT lead, senior product owner, product owners en
business domein architect. Daarnaast met diverse stakeholders, zoals business en IT management,
concerninkopers, collega leveranciersmanagers en de strategic sourcing managetr.

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie

¢ Je hebt minimaal een aantal jaar werkervaring waarbij aantoonbare ervaring met het managen van
complexe leveranciersrelaties en verder professionaliseren van leveranciersmanagement.

¢ Je hebt een sterke toewijding aan je functie als leveranciersmanager. Dit doe je door actief de
nieuwste trends, technologieén en best practices in je vakgebied te volgen. Deze kennis pas je toe
om de prestaties van je leveranciers te optimaliseren en innovatieve oplossingen te
implementeren.

¢ Je luistert actief en begrijpt hierdoor verschillende perspectieven om zo het juiste advies te
vormen.

¢ Je bent een goede gesprekspartner die in staat is om te overtuigen en weet draagvlak te creéren
op alle niveaus binnen en buiten de organisatie.

¢ Je hebt ervaring in de financiéle sector en bent bekend met toezichthouders, externe wetgeving en
naleving daarvan.

e Daarnaast heb je aantoonbare ervaring met complexe IT-omgevingen met een grote diversiteit
aan partners en leveranciers.

¢ Je beschikt over hbo-werk- en -denkniveau.

Mocht jij enthousiast worden van deze vacature, dan nodigen we je van harte uit om te reageren. Een
motivatiebrief is niet nodig. In plaats daarvan ontvangen we graag jouw antwoord op de volgende drie
vragen:

1. Op basis van welke criteria zou je leveranciers indelen in categorieén en wat betekent dat vervolgens
voor de relatie met die leveranciers?

2. Beschrijf hoe je succesvol stakeholdermanagement toepast in een complexe organisatie als CZ.

3. Met welke wet- en regelgeving heb je te maken (gehad) en kan je beschrijven hoe dat je werk
beinvioed (heeft).

Heb je vragen over deze vacature?

Neem dan gerust contact op met Serkan (IT lead Business teams), via het telefoonnummer 0630858920
(tel:0630858920) of via email serkan.pehlivan@cz.nl.(mailto:serkan.pehlivan@cz.nl) Wij zijn goed in
staat om onze eigen vacatures te voorzien. Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.

App de vacaturehouder  (https://wa.me/31630858920) Mail (mailto:serkan.pehlivan@cz.nl)
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