
Outsystems Developer (Business Team Inkoopdossier)

HBO

Tilburg

IT(/vakgebieden/ict) 

34 tot 38 uur

4.554 - 6.506

Jouw baan
Bij CZ werken we met betekenis, daadkracht en als één team.
We nemen verantwoordelijkheid, tonen lef, blijven leren en maken impact. Samen zetten we ons elke
dag in voor toegankelijke en betaalbare zorg voor iedereen.
Wil jij bouwen aan applicaties die het verschil maken in de zorginkoop? In het team Inkoopdossier werk
je aan het platform dat zorginkopers ondersteunt bij het maken, vastleggen en monitoren van afspraken
met zorgaanbieders.

Jij ontwikkelt en onderhoudt OutSystems-applicaties die direct bijdragen aan een transparant en
betrouwbaar inkoopproces voor verschillende zorgdomeinen.

Je werkt aan een moderne, continu door ontwikkelende applicatieketen die een centrale rol speelt
binnen de zorginkoop van CZ. Denk aan functionaliteiten voor dossieropbouw, onderhandelingen,
autorisaties, compliance en monitoring.

Je werkt zelfstandig aan je eigen features, maar staat er nooit alleen voor: je werkt intensief
samen met collega-developers, testers en functioneel beheerders.

Daarnaast ontmoet je regelmatig andere OutSystems Developers binnen CZ in onze Community
of Practice, waar we kennis delen, elkaar inspireren en samen bouwen aan nóg betere
oplossingen.

Jouw team
Jij bent van groot belang
Je komt terecht in een hecht en multidisciplinair scrumteam. Samen met de product owner, scrum
master, OutSystems developer, functioneel beheerder, tester en requirement engineer, werk je aan de
verdere ontwikkeling van het Inkoopdossier — een applicatie die een centrale rol speelt in het
zorginkoopproces. Het team werkt volgens agile-principes en heeft korte lijnen, veel onderlinge
afstemming en een open, informele sfeer. We werken nauw samen met andere teams in de keten, zoals
Zorginkoop en Zorgcontrol, om te zorgen dat het inkoopproces efficiënt, transparant en betrouwbaar
verloopt. Je krijgt veel verantwoordelijkheid en ruimte om echt impact te maken: jouw ideeën worden
series genomen en je hebt directe invloed op hoe het Inkoopdossier zich door ontwikkelt. Samen
bouwen we aan oplossingen die het werk van zorginkopers slimmer, sneller en beter maken.

Dit krijg je van ons

Focus op opleiding en ontwikkeling
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Binnen CZ krijg je wekelijks ruimte om je te verdiepen in je vak om zo te werken aan je eigen
ontwikkeling.

Flexibel werken
Jij bepaalt waar en wanneer je werkt om zo de beste werk-prive balans te bieden. Natuurlijk wel zo
dat je ook nog bereikbaar bent voor je team.

Keuzesysteem arbeidsvoorwaarden
Ieder mens is anders dus jij bepaalt welke arbeidsvoorwaarden voor jou het best passen.

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie

Je hebt ten minste drie tot vijf jaar ervaring als OutSystems ontwikkelaar.

Je bent in bezit van een OutSystems Professional certificaat en je hebt ervaring met Reactive
Web.

Je bent onderzoekend en gaat zelf op zoek naar oplossingen en antwoorden. Je durft fouten te
maken. Je wilt elke dag het beste uit jezelf en je team halen en staat open voor feedback en
zelfontwikkeling.

Je hebt passie voor je vak. Je bent op de hoogte van recente technische ontwikkelingen op het
OutSystems-platform en je onderzoekt hoe deze ontwikkelingen toegepast kunnen worden binnen
CZ.

Je onderkent het belang van ontwikkelen volgens standaarden, en van het opleveren van goed
onderhoudbare code. Daarnaast werk je secuur.

Onze vragen
Een motivatiebrief is niet nodig, in plaats daarvan ontvangen we graag jouw antwoord op de volgende drie
vragen:

Beschrijf een situatie waarin je bewust hebt gekozen voor strikte ontwikkelstandaarden en ‘clean
architecture’ binnen OutSystems. Hoe heb je onderhoudbaarheid geborgd, en hoe voorkom je
technische schuld wanneer het tempo in het scrumteam hoog is?

Een oplossing bij het Zorgkantoor staat zelden op zichzelf. Vertel over een integratie met een
externe applicatie/leverancier die je hebt ontworpen in OutSystems. Hoe heb je betrouwbaarheid,
versiebeheer van API’s en foutafhandeling geborgd?

Kun je een voorbeeld geven van een project waarin samenwerking met collega’s uit verschillende
disciplines (zoals requirements engineer, tester, product owner, functioneel beheerder) essentieel
was voor het succes? Hoe heb je de samenwerking vormgegeven en welke rol nam je daarin?

Heb je vragen over deze vacature?
Neem dan gerust contact op met Melanie via email melanie.sengers@cz.nl
(mailto:melanie.sengers@cz.nl). Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs
gesteld.
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