
Scrummaster Divisie Data

Korte lijnen, goede sfeer, onderlinge loyaliteit en de nodige dynamiek

HBO/WO

Tilburg

Data

32 tot 40 uur

3.789 - 7.210

Reageer t/m 30-03-2025

Jouw baan
Werken bij CZ is werk met betekenis

Als Scrummaster bij Data ben je de teamcoach van 2 ervaren multidisciplinaire scrumteams, die hybride
werken (gemiddeld 2 dagen per week op kantoor). Samen met je directe Scrummastercollega's ben je
de drijvende kracht achter continu verbeteren en het steeds beter toepassen van de Agile werkwijze en
stimuleer je de samenwerking binnen en buiten je teams volgens de SAFE gedachte. De werktijden zijn
flexibel in te delen en er is veel ruimte voor opleiding en zelfontwikkeling

Je faciliteert de teams in het functioneren als een zelfsturend team en het oplossen van
impediments

Een kans voor verbetering zet je om in een voorstel en je ondersteunt bij de implementatie.

Daarnaast werk je samen met andere Scrum Masters van CZ in een gilde (CoP), waarin
ontwikkeling van het vakgebied centraal staat. Hieraan besteed je een dagdeel per week

Dit krijg je van ons

34 of 38 urige werkweek
Voor een goede werk- privé balans

13e maand
á 8,5% van je brutoloon

Focus op opleiding en ontwikkeling
met een uitgebreid opleidingsbudget

Jouw Team
Jij bent van groot belang

Onze teams zijn gedreven, innovatief, groeiend en voortdurend in transitie. Het is een gemengd
gezelschap, van twintigers tot zestigers, met diverse achtergronden. Vanwege een data transitie
verandert zowel ons werk als de tooling waarmee we werken, en hebben we een focus op ontwikkeling



van kennis en vaardigheden, op het snijvlak van data engineering en analytics engineering.

Wil jij onze scrumteams helpen om in deze dynamische omgeving de zelf-organisatie te optimaliseren?
Dan zijn wij op zoek naar jou als onze nieuwe Scrummaster!

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie

Je bent gecertificeerd scrum master, bij voorkeur PSM II of gelijkwaardig;

Je hebt een aantal jaar aantoonbare ervaring als Scrum Master waarbij je teams hebt gecoacht op
zelforganisatie, Agile volwassenheid en procesverbetering;

Je hebt kennis van SAFE of een ander schaling framework;

Je bent gericht op het realiseren van groei en ontwikkeling van teams en organisatie, waarbij je
proactief de Agile waarden uitdraagt en op basis van de Agile principes werkt;

Je houdt ervan om je op het speelveld tussen product owners, management en andere
stakeholders te begeven om teamdoelen te behalen

Heb je vragen over deze vacature?
Neem dan gerust contact op met Bianca (Bianca Vugts), via het telefoonnummer 0613978637
(tel:0613978637) of via email Bianca.Vugts@cz.nl.(mailto:Bianca.Vugts@cz.nl) Wij zijn goed in staat om
onze eigen vacatures te voorzien. Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.

App de vacaturehouder    (https://wa.me/31613978637)    Mail    (mailto:Bianca.Vugts@cz.nl)

tel:0613978637
tel:0613978637
mailto:Bianca.Vugts@cz.nl
https://wa.me/31613978637
mailto:Bianca.Vugts@cz.nl

