
Test automation engineer

Werken bij CZ is werk met betekenis

HBO

Tilburg

IT

32 tot 38 uur

3.696 - 6.271

Reageer t/m 11-03-2025

Jouw baan
Werken bij CZ is werk met betekenis

CZ ontwikkelt digitale diensten die door miljoenen mensen gebruikt worden. De beveiligde websites voor
de 4 miljoen verzekerden van CZ, Just, PZP, Ohra en Nationale Nederlanden worden gebouwd en
onderhouden door de twee “MijnZV” teams. Voor deze twee teams zoeken wij een Test Automation
Engineer.

De beveiligde websites geven de verzekerden o.a. de mogelijkheid hun persoonlijke gegevens en
verzekering in te zien en aan te passen, declaraties in te dienen en verzekeringsvoorwaarden te
bekijken. Doordat dit ook persoonlijke en mogelijk vertrouwelijke gegevens betreft, worden er hoge eisen
gesteld aan de functionaliteit, betrouwbaarheid, efficiëntie en beveiliging van de website. Om deze
kwaliteit te garanderen zoekt het team een Test Automation Engineer. Wat jou uitdaagt, is een
nagenoeg volledig geautomatiseerd testproces. Automatiseren is voor jou niet optioneel, maar een
voorwaarde voor kwaliteit.

Je werkt samen met ontwikkelaars en functioneel testers om teststrategieën te definiëren en
implementeren.

Je ontwerpt, ontwikkelt en onderhoudt geautomatiseerde testscripts voor webapplicaties.

Je voert geautomatiseerde en handmatige testen uit om de kwaliteit en betrouwbaarheid van de
applicatie te waarborgen.

Je signaleert en rapporteert bevindingen en draagt actief bij aan het oplossen van problemen.

Je monitort de testdekking en draagt verbeteringen in de testprocessen aan.



Je beoordeelt en optimaliseert bestaande testscripts en workflows.

Je ondersteunt teamleden bij kwaliteitsbewaking en bevordert testautomatiseringskennis binnen
het team.

Dit krijg je van ons

Focus op opleiding en ontwikkeling
Binnen CZ krijg je wekelijks ruimte om je te verdiepen in je vak om zo te werken aan je eigen
ontwikkeling.

Flexibel werken
Jij bepaalt waar en wanneer je werkt om zo de beste werk-prive balans te bieden. Natuurlijk wel zo
dat je ook nog bereikbaar bent voor je team.

Keuzesysteem arbeidsvoorwaarden
Ieder mens is anders dus jij bepaalt welke arbeidsvoorwaarden voor jou het best passen.

Jouw Team
Jij bent van groot belang

Je gaat aan de slag binnen de “MijnZV” DevOps-teams waarin we hybride werken met de Kanban
methode. Deze twee multidisciplinaire teams bestaan in totaal uit 18 collega’s van verschillende
leeftijden en achtergronden waarvan 8 ontwikkelaars en 2 testers. In samenspraak met de requirement
engineers en functioneel beheerders bepaal je de teststrategie. Hierbij zijn toegankelijkheid, security,
beschikbaarheid en performance belangrijke aandachtspunten.

Daarnaast werk je met de testers en test automation engineers uit andere teams samen om jouw
vakkennis te verbeteren en de werkwijze te standaardiseren. Hierbij is natuurlijk ook ruimte om met je
vakgenoten nieuwe technologieën en trends in de markt te onderzoeken.

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie

Je hebt enkele jaren ervaring met het test vak en dan vooral met test automation.

Je bent bekend met ISTQB of TMAP en hebt ervaring met OS Toolchain, Invicti, Application
Insights en Dynatrace is een pré.

Je bent woonachtig in Nederland en spreekt vloeiend Nederlands.

Je blinkt uit in analyse en hebt plezier in speurwerk en je gelooft dat het testen van software de
spil is van het continu verbeteren

Je kan goed zelfstandig werken en ook goed samenwerken met collega’s om samen kwaliteit en
waarde te leveren voor onze verzekerden.



Heb je vragen over deze vacature?
Neem dan gerust contact op met Gaston (Developer), via het telefoonnummer 06-8271631
(tel:068271631) of via email Gaston.Rommens@cz.nl.(mailto:Gaston.Rommens@cz.nl) Wij zijn goed in
staat om onze eigen vacatures te voorzien. Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.

App de vacaturehouder    (https://wa.me/316-8271631)    Mail    (mailto:Gaston.Rommens@cz.nl)
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