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Jouw baan

Bij CZ werken we met betekenis, daadkracht en als één team.

We nemen verantwoordelijkheid, tonen lef, blijven leren en maken impact. Samen zetten we ons elke
dag in voor toegankelijke en betaalbare zorg voor iedereen.

Je vervult een veelzijdige functie, waarin je multidisciplinair samenwerkt binnen CZ. Natuurlijk sta jij er
niet alleen voor. Je maakt onderdeel uit van een team collega’s, zorginkopers en inkoop ondersteuners.
Naast je directe collega’s werk je samen met collega zorginkopers van andere sectoren, collega’s van
zorgcontrol, het zorgteam, procesondersteuners, medische beoordelingen en andere interne afdelingen.
Je bent een belangrijke schakel binnen het team en met andere afdelingen. Dat betekent ook dat je
takenpakket breed en afwisselend is.

Je ondersteunt de zorginkopers bij het voorbereiden van hun inkoopgesprekken. Dit doe je door ervoor
te zorgen dat processen goed zijn ingeregeld, waarbij optimaal gebruik gemaakt wordt van beschikbare
systemen. Je bent van nature nieuwsgierig en je krijgt energie van het maken van data-analyses en
ondersteun je anderen met betrekking tot uit te voeren analyses en je doet voorstellen ter ontwikkeling
van nieuwe en verbetering van bestaande inkoopprocessen en inkoopvoorstellen. Ook onderhoud je via
mail contact met zorgaanbieders, wanneer zij vragen hebben over het overeengekomen contract.
Dankzij jouw inspanningen weten zorginkopers tijdig of we op de goede weg zijn om onze zorg- en
inkoopdoelstellingen te behalen en waar bijgestuurd moet worden.

Als inkoopondersteuner Verpleging & Verzorging:

¢ Fungeer je voor zorgaanbieders en collega’s als eerste aanspreekpunt voor vragen over het
zorginkoopbeleid en de afspraken in de overeenkomsten.

¢ Verzamel en analyseer je informatie die nodig is voor het opstellen van het inkoopbeleid en het
voeren van inkoopgesprekken.

e Zorg je ervoor dat de gemaakte inkoopafspraken goed geimplementeerd, uitgevoerd en bewaakt
worden.

¢ Sluit je soms aan bij inkoop- of voortgangsoverleggen met zorgaanbieders.

¢ Signaleer je trends en ontwikkelingen binnen de V&V en draag je bij aan innovatie en
transformatie binnen het (regionale) zorglandschap.
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e Werk je binnen CZ samen met inkoopafdelingen van andere sectoren, zorgcontrol,

zorgadministratie en zorgadvies. Hiermee bevorder je de onderlinge samenwerking en daardoor
ook de efficiéntie van de processen.

e Heb je veel vrijheid om invulling te geven aan je werk, maar we verwachten wel dat je goed in

staat bent om te bepalen welke werkzaamheden prioriteit hebben. Je werkt afwisselend vanuit
huis of op kantoor. In overleg kan er een vast moment in de week bepaald worden waarop we als
team samen op kantoor werken.

Jouw team

Jij bent van groot belang

Het team Huisartsenzorg en Verpleging & Verzorging bestaat uit dertig enthousiaste en gemotiveerde
collega’s. Het team is naast de inkoop van wijkverpleging, eerstelijnsverblijf en geriatrische
revalidatiezorg ook verantwoordelijk voor de inkoop van huisartsenzorg. Het team is onderverdeeld in
vier regio’s, waar jij in team Brabant komt te werken.

Er is een mooie verdeling tussen zelfstandig de ondersteuningstaken uitvoeren en samen met collega’s
nadenken over de uitvoering van het inkoopbeleid en procesverbeteringen. Daarnaast geloven we dat je
nooit bent uitgeleerd en zijn er ruimschoots mogelijkheden voor opleiding en persoonlijke ontwikkeling.

Dit krijg je van ons

Keuzesysteem arbeidsvoorwaarden
Kies voor extra vakantiedagen, ga voor een fietsplan of maak gebruik van een NS Businesscard.

Ontwikkelmogelijkheden
Keuze uit ruim aanbod opleidingen, trainingen en doorgroeimogelijkheden

Goede werk privé balans
Hybride werken met thuiswerkregeling

Jouw profiel
Dit neem je mee naar onze organisatie

Je hebt een afgeronde opleiding op minimaal hbo-niveau en affiniteit met de zorgsector.

Je weet van aanpakken en houdt in een soms hectische omgeving je hoofd koel.

Je beschikt over sterke communicatieve vaardigheden, zowel schriftelijk als mondeling.

Je werkt nauwkeurig en hebt een scherp analytisch vermogen en goed cijffermatig inzicht.

Je bent niet bang om vragen te stellen en kritisch te kijken naar huidige processen in het team.

Tenslotte werk je goed zelfstandig, maar ook in teamverband en ben je goed in staat om je werk
efficiént te plannen en organiseren.

Je hebt een scherp analytisch vermogen en goed cijfermatig inzicht en ervaring met Excel.

Onze vragen

Een motivatiebrief is niet nodig, in plaats daarvan ontvangen we graag jouw antwoord op de volgende drie
vragen:

Waaruit blijkt jouw match met het vakgebied ouderenzorg?



e Kun je aangeven hoe je in een werksituatie een complexe taak of project hebt aangepakt? En wat
het resultaat was?

o Beschrijf een situatie waarin je onder hoge druk moest werken. Hoe heb je jouw
stressbestendigheid en vasthoudendheid ingezet om het gewenste resultaat te bereiken? Wat was

de uitkomst van deze activiteiten?

Heb je vragen over deze vacature?

Neem dan gerust contact op met Paul via email paul.van.velthoven@cz.nl
(mailto:paul.van.velthoven@cz.nl).

Mail  (mailto:paul.van.velthoven@cz.nl)
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